
靜宜大學校園傳染病防治實施辦法 

民國 115年 05月 06日行政會議修正通過 

第一條 為維護全校教職員工生健康，並避免傳染病疫情藉由校園集體傳播，
依傳染病防治法，特訂定本辦法。 

第二條 本辦法所稱傳染病，以衛生福利部公告分類為據。除傳染病防治法所
訂定之法定傳染病外，另經認定有防治必要之具傳染性疾病，皆得適

用本辦法。 
第三條 本辦法適用對象包含本校全體教職員工生。 
第四條 為防止傳染病侵入校園造成流行，本校教職員工生於接受相關檢查發

現有疑似罹患各種傳染病而致危害校園安全之可能時，應立即至醫療

院所接受詳細檢查與治療，並配合校方之管理措施，本校傳染病防治

與處理流程依據內部控制「傳染病防治作業」之作業流程辦理。 
第五條 為落實本校校園傳染病防治工作，各相關單位之權責與分工如下:  

一、學生事務處 

（一）諮商暨健康中心 

1.配合政府政策訂定傳染病防治應變計畫並推動實施。 

2.進行傳染病防治之衛生教育與應變方案之宣導。 

3.控管校園傳染病之疫情。 

4.辦理傳染病防治所需器材、藥品、用品等申購及管理事

宜。 

5.配合衛生單位檢體收集及防疫措施。 

6.協助疑似個案追蹤及疫情調查。 

7.執行教育部校園安全暨災害防救通報。 

8.提供醫療服務、諮詢及轉介。 

9.協助確診個案身心支持與相關資源轉介。 

（二）校園安全暨生活輔導中心 

1.非上班時間本校疫情之協處與校內通報。 

2.協助學生因應防疫、就醫及後續關懷事宜。 

3.協助疑似或確診個案學生請假事宜。 

4.必要時協助確診個案學生申請學生團體保險理賠。 

5.協助經濟困難之確診個案學生申請急難救助金。 

（三）住宿服務中心 

1.學生宿舍疫情監控，協助因應防疫措施。 

2.住宿生若出現疑似或確診個案，立即通報諮商暨健康中

心，並配合相關防疫措施。 

3.協助安排住宿生之宿舍休養房。 

二、國際暨兩岸事務處、推廣教育處 



（一）配合政府政策及教育部規定協助相關防疫事宜。 

（二）視防疫需要，國外傳染病疫情發生時，協助調查來自病例流

行地區之境外生名單及其健康狀況，並將相關資料通報諮商

暨健康中心。 

（三）協助學務處執行疑似或確診境外生之相關照護與追蹤。 

三、總務處 

（一）配合政府政策執行相關防疫事宜。 

（二）傳染病大流行時，防疫所需之儀器、器材及用品等採購及管

理事宜。 

（三）維持校園內環境衛生，執行校園環境安全、環境衛生及消毒

評估作業。 

（四）配合衛生與環保單位進行校園環境消毒。 

（五）協助安排不適合於宿舍內休養之學生適當之休養房。 

四、教務處 

（一）配合政府政策及教育部律訂之標準，安排停課、復課、補課、

招生及考試之應變事宜。 

（二）視防疫需要，規劃居家隔離補救教學事宜。 

（三）協助需要長期治療學生休學、復學事宜。 

五、人事室 

（一）規劃並公告全校教職員工因應傳染病疫情之請假及停班規定。 

（二）協助教職員工因應傳染病疫情之請假事宜。 

（三）視防疫需要，掌握本校教職員工出入病例流行地區之名單，

並回報諮商暨健康中心。 

六、資訊處：視防疫需要或配合政府政策，協助建置並維護相關資訊系

統。 

七、秘書處 

（一）負責對外訊息之公布。 

（二）說明校園疫情狀況，並與周遭社區溝通。 

八、各教學及行政單位： 

（一）隨時掌握所屬教職員工生之健康狀況及緊急聯絡方式。 

（二）建立系所與師生之聯繫管道，以利防疫訊息之傳遞。 

（三）協助諮商暨健康中心進行疫情之追蹤與調查。 

（四）配合政府政策協助相關防疫事宜，並依疫情需求，隨時協助

支援。 

第六條 本校為防治各種傳染病得依本辦法訂定各類傳染病防治與管理要點，
且因應各類傳染病疫情之發展，相關防疫工作得彈性調整，並依政府

機關、衛生單位及教育部指示辦理。必要時由校長召集成立傳染病緊

急應變小組，處理防疫事宜。 



第七條 本辦法經行政會議通過，校長公告後實施，修正時亦同。 
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